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万人助万企 我们在行动

全面贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想

11 月 17 日上午，我县举行中小学校长职级聘任大

会，省教育厅人事处处长杨光、副处长张志海，县委书记

许红兵，县领导马胜昔、王浩、姚桃叶出席会议，并为评

出的各职级校长代表颁发聘书。

许红兵在致辞中说，长期以来，我县坚持教育优先

发展战略，深化改革、加大投入，不断巩固教育事业发

展，以办好人民满意的教育为目的，按照“庸者下、能者

上”的原则，打破编制统得过死、教师交流不畅、教师动

能不足等桎梏，在全市率先完成“县管校聘”教师管理体

制改革，教师队伍面貌焕然一新，教育系统风清气正。

许红兵指出，“一个好校长就是一个好学校”。我县

于11月份全面完成了校长职级制改革工作，校长实现了

由“职务”向“职业”的实质性转变，促进了校长的正常流

动，为提升薄弱学校水平，特别是农村学校的发展奠定

了基础，为教育高质量发展增添了动力。

县委常委、宣传部长、副县长王浩主持会议并希望

受聘校长勇挑重担，不辱使命，做有作为的校长；创新管

理，激发活力，做善管理的校长；严谨治学、提升质量，做

专家型校长，助推我县教育事业高质量发展。

会议宣读了《宝丰县教育体育局关于公布中小学校

长职级评定结果的通知》；县一高校长昝胜利、县二中校

长李亚彪、县为民路小学校长郭景丽在会上作了发言。

全省试点地市教体局分管负责同志，全市（县、区）

教体局分管负责同志参加会议。 （吴一铭 李得胜）

我县举行中小学校长职级聘任大会

日前，记者从县“万人助万企”活动办公室了解到，在“万人

助万企”活动中，我县积极开展清零行动，自查问题全部解决；

加快腾笼换鸟，集中解决园区内僵尸企业；不断扩大战果，推进

监管，实现“进一次门，查多项事”，并取得一定成效。

活动中，各企业特派服务专班主动深入企业，搞好服务，做

到打通堵点、补上断点、消除痛点，先后协调3家银行为宝丰县

翔隆不锈钢有限公司集中解决了贷款降息、展期、续贷等金融

服务；协助河南铁福来装备制造集团股份公司办理不动产证；

支持宝丰县五星石墨有限公司并购上市；指导全县33家企业

投资 27 亿元实施技改、提能、扩

产，加快传统产业转型升级；帮

助企业清偿不良债务，为全县企

业兑现奖补资金3.8亿元。

在此基础上，我县还建立一系列长效机制，确保“万人助万企”

活动持续深入。出台“企业宁静日”制度，实行执法审查备案制，企

业每月享受20天的“免检”。印发“标准地”出让方案，做到项目拿

地即开工。“企业诉求响应云智慧平台”已注册企业2060家，实现企

业反映问题一键直达，已接受企业诉求35件次，全部进行了即时

交办、限时解决。截至目前，全县企业共计收集梳理问题157个，

已化解155个，化解率达99%，满意率100%。（韩国明 陈圣许）

我县“万人助万企”活动助力企业发展

11月17日上午，市政协主席黄庚倜到我县调研废弃矿山修复工作。

县委书记许红兵、县政协主席汤红漫、副县长陈国辉及市、县自然资源部

门有关负责人陪同调研。

在观音堂林业生态旅游示范区石板河东铝土矿废弃采矿治理工程现

场，黄庚倜实地察看矿山生态治理情况，详细了解项目规划及进展情况，

听取我县矿山生态修复工作情况的汇报。他强调，要坚持生态优先，坚守

安全底线，完善工作举措，倒排治理工期，确保高标准高质量按时完成各

项治理任务。 （李前进）

市政协主席黄庚倜调研
我县废弃矿山修复工作

11月17日上午，我县召开巩

固拓展脱贫攻坚成果同乡村振

兴有效衔接第八次推进会，通报

市督导组反馈的问题，安排近期

重点工作。县委副书记郭杰、副

县长肖志举参加会议。

郭杰要求，要进一步提高站

位、高度重视，知责担责、主动作

为，深刻认识当前工作中存在的

问题和不足，集中精力查问题、

补短板，建立长效管理机制，聚

焦重点工作，精准施策迅速整

改；各级各部门要切实担负起责

任，转变作风、狠抓落实，安排好

时间、调配好人员、统筹好力量，

集中解决重点难点问题，全面推

进各项任务落地见效，持续巩固

拓展脱贫攻坚成果、接续推进乡

村振兴。 （陈兵 郭莎莎）
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近日，我县召开市委第一轮巡察暨涉粮问题专项

巡察工作动员会。市委第七巡察组组长张朝义，县领

导苏明捷、肖志举参加会议。

张朝义作动员讲话，他强调，要强化政治监督，深

入查找粮食系统工作中存在的责任问题、作风问题、腐

败问题和管理体制机制问题。对照被巡察党组织政治

责任，聚焦领导班子和“关键少数”，紧盯事关粮食安全

的关键点、责任点和风险点，突出对行业主管监管部门

履行职责情况的监督检查，深入查找基层粮库“靠粮吃

粮”问题，着力发现粮食收购、销售、储存等环节存在的

腐败问题和不正之风，深入分析粮食购销领域监督管

理方面存在的深层次问题，推动根治粮食购销系统性

腐败，充分发挥监督保障执行、促进完善发展作用。

副县长肖志举对于此次巡察工作提出要求，要提

高政治站位，全力支持配合；要主动接受监督，扎实做

好整改；要把握巡察契机，提升工作质效。

据了解，本次巡察时间为2021年11月10日至12

月20日，共40天。 （李洪昌）

市委第七巡察组专项
巡察进驻我县粮食系统

11月17日上午，全省中

小学校长职级制改革试点

工作经验交流会在我县举

行。会议主要总结我省中

小学校长职级制改革工作

开展以来各试点单位取得

的成效，分析研究工作中存

在的问题、遇到的实际困

难，明确下一步工作重点和

方向要求，为更好开展职级

制改革工作统一思想、达成

共识。

省教育厅人事处处长

杨光、副处长张志海，县领

导王浩、姚桃叶出席会议。

杨光在会上肯定了我

县在中小学校长职级制改

革 试 点 工 作 中 取 得 的 成

果，并就进一步做好职级

制改革工作提出要求，一

要提高政治站位，充分认

识中小学校长职级制改革

的重大意义，坚定改革信

心。二要压实责任，积极

作为，进一步加大工作力

度，确保改革试点顺利推

进。三要树立大局意识，

认真总结经验，做好改革

试点的后半篇文章，确保

改革取得实效。

会上，县教育体育局就

中小学校长职级制改革试

点工作作了经验汇报，郑州

市、洛阳市、许昌市、商丘市

等作了交流发言。

（吴一铭 李得胜）
编辑 张跃红 校对 王晓光
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10月15日，在中原解放纪念馆“百廉庆百年”书法作品展展厅，

来自教育系统的纪检监察干部和群众观看书法展。

由县纪委监委、县文联举办的“百廉庆百年”书法作品展展出以

来，参观人数达到1500多人次，使广大党员干部在鉴书赏画的同时

受到潜移默化的教育和影响，感染和激励广大党员干部踏实做人、清

白为官、干净干事，筑牢思想道德防线，为建设“四强县”营造风清气

正的良好氛围。 王双正 摄

“百廉”展清廉 翰墨扬正气


